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Tolim prosesindd yeniyetmoalarin motivasiyasim giiclondiron
pedaqoji vo psixoloji yanasmalar

Xiilasa

Magqalado yeniyetmolordo tolim motivasiyasinin artirilmasinda miiasir pedaqoji ve psixoloji
yanagmalarin rolu elmi-nozeri baximdan tohlil olunur. Yeniyetmolik dovriiniin psixoloji
xtisusiyyatlori — Oziinidork, miistaqillik ehtiyact vo sosial miinasibatlorin giiclonmasi — tolim
motivasiyasinin strukturuna miihiim tosir gostoron amillor kimi qiymotlondirilir. Arasdirmada
konstruktivist, fordilosdirilmis, diferensial vo inkliiziv pedaqoji yanagmalarin sagirdlorin daxili
motivasiyasinin formalagmasina tosiri osaslandirilir. Eyni zamanda, motivasiyanin psixoloji osaslari
kontekstindo Oziini miioyyon etmo nozoriyyasi, Sosial-emosional Oyronmo vo humanist
pedaqogikanin shomiyyati vurgulanir. Magalads kompetensiya asasli, naticoyoniimlii, kooperativ vo
layiho asasli tolim yanagmalarinin yeniyetmalorin dyronmoys maraginin artirilmasinda rolu gostarilir.
Bundan olave, yeniyetmolor ii¢lin motivasiya programlarinin hazirlanmasi va totbiqinin prinsiplari
timumilogdirilir. Notico olaraq, motivasiya proqramlarinin kompleks, sistemli vo elmi osaslara
sOykonmosi, miiallim-sagird vo ailo-moktob omokdasliginin giiclondirilmasi tolim motivasiyasinin
davamliliginin tomin olunmasinda asas sort kimi qiymatlondirilir.
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Modern Pedagogical and Psychological Approaches to
Increasing Learning Motivation in Adolescents

Abstract

The article analyzes the role of modern pedagogical and psychological approaches in increasing
learning motivation in adolescents from a scientific and theoretical perspective. The psychological
characteristics of adolescence — self-awareness, the need for independence, and the strengthening of
social relationships — are considered factors that have an important impact on the structure of learning
motivation. The study substantiates the impact of constructivist, individualized, differential, and
inclusive pedagogical approaches on the formation of students' intrinsic motivation. At the same time,
the importance of self-determination theory, social-emotional learning, and humanistic pedagogy is
emphasized in the context of the psychological foundations of motivation. The article shows the role
of competency-based, outcome-oriented, cooperative, and project-based learning approaches in
increasing adolescents’ interest in learning. In addition, the principles of developing and
implementing motivational programs for adolescents are summarized.
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As a result, the need for motivation programs to be based on complex, systematic, and scientific
foundations, and the strengthening of teacher-student and family-school cooperation, are considered
to be the main conditions for ensuring the sustainability of learning motivation.

Keywords: adolescents, learning motivation, intrinsic motivation, pedagogical approaches,
psychological approaches, motivational programs

Giris

Yeniyetmolorin talim motivasiyast yalniz pedaqoji deyil, hom do psixoloji va sosial faktorlarin
garsiligl tosirini nozoro alan kompleks yanasmadir. ©Ononovi miiollimmeorkozli tolim modellori
yeniyetmalorin bu ehtiyaclarin1 tam sokildo tomin etmodiyindon, miiasir tohsil sistemindo
sagirdyonlimlii, motivasiyaedici vo innovativ yanasmalarin totbiqi zoruri hesab olunur. Bu prosesin
somorali  sokildo izahi yeniyetmolik dovriinlin  psixoloji  xlisusiyyatlorinin, motivasiya
mexanizmlarinin v tohsil miihitinin qarsiligli tasirinin kompleks sokilds nazars alinmasini talab edir.
11-17 yas dovriinii ohato edon yeniyetmolik dovrii fordin soxsiyyet kimi formalagmasinin intensiv
morholasi olub, bu marhalods 6ziintidork, miistaqillik ehtiyact vo sosial miinasibatlor 6n plana ¢ixir.
Mbohz bu xiisusiyyatlor tolim motivasiyasinin strukturunu vo istigamatini miioyyon edon asas amillor
kimi ¢ixis edir.

Bu inkisaf morholasinds tolim motivasiyasi yalniz biliyo maraqla mohdudlasmir, eyni zamanda
Oziinii tosdigetmo ehtiyaci, sosial gobul olunma, galocok peso perspektivlorino yonalma vo emosional
miinasibatlor kimi amillarlo six sokildo bagli olur. Motivasiya yeniyetmonin tolim foaliyystino
baslamaq, onu davam etdirmok vo oldo olunan naticalors istigamoatlonmok {igiin daxili vo xarici
tosirlorin vohdoti kimi c¢ixis edir. Motivasiya saviyyosinin yiiksok olmasi sagirdin akademik
nailiyyatlorine, 0ziinoinaminin formalagsmasina vo sosial adaptasiyasina birbasa tosir gostorir. Bu
baximdan, miiasir pedaqoji yanasmalar vo innovativ tolim metodlar1 yeniyetmolorin tolim
motivasiyasinin ylksoldilmosindo miithiim vasito hesab olunur.

Tadqgiqat

Magalanin moagsadi yeniyetmslords tolim motivasiyasinin artirilmasinda miiasir pedaqoji vo
psixoloji yanasmalarin rolunu elmi-nazari baximdan tohlil etmak, eloco do motivasiya programlarinin
hazirlanmasi vo totbiqinin asas prinsiplorini iimumilogdirmakdir. Todqiqatda sagirdyoniimlii tolim
modellari, motivasiyanin psixoloji asaslari, kompetensiya vo amokdasliga osaslanan yanasmalar,
hamg¢inin yeniyetmolar liglin motivasiya proqramlarinin strukturu va effektivliyi nazari baximdan
aragdirilir.

Pedaqoji yanasmalarin talim motivasiyasinda rolu

Miiasir tolim nozoriyyolorindo sagirdyonliimlii pedaqoji yanasmalar tolim motivasiyasinin
formalagmasinda vo davamliligiin tomin edilmasinds asas istigamatlordon biri kimi qiymatlondirilir.
Bu yanagmalar tolim prosesini miisllimin bilik Gtiiron morkazi rolundan ¢ixararaq, sagirdi dyronma
foaliyyatinin foal vo mosuliyyatli subyekti kimi toqdim edir. Sagirdin qerarverma, se¢im etmo va 6z
tolim faaliyystine nozarst imkanlarinin genislondirilmasi daxili motivasiyanin inkisafina miisbat tosir
gostarir.

Konstruktivist yanagsmaya osason, biliklor hazir sokildo toqdim edilmir, oksino, sagirdlorin
moveud biliklori, avvalki tocriibolori vo fordi idrak foaliyyotlori osasinda yenidon qurulur. Bu
yanasma sagirdin dyronmo prosesindo foal istirakini tomin etmoklo yanasi, onun miistoqil diistinmo,
problem holl etmo vo refleksiya bacariglarinin inkisafina sorait yaradir. Sagirdin dyronmo prosesindo
subyektiv movgeda olmasi vo oldo etdiyi biliklori monalandirmasi tolimo maragi artirir vo daxili
motivasiyanin giiclonmasina sabab olur (Kurt, 2021).

Fordilogdirilmis vo diferensial tolim yanagmalari sagirdlor arasinda movcud olan fordi
xiisusiyyoatlori — maraqlari, ehtiyaclari, bacariq soviyyoleri, idrak tislublar1 vo dyronma templorini —
nazars almaga yonalmisdir. Tolim faaliyyatinin bu xiisusiyyatlors uygun toskil olunmasi sagirdlorin
0z imkanlarim daha real giymotlondirmasing, ugur alds etmasino vo soxsi irsliloyisini miisahido
etmosino sorait yaradir. Noticodos, ugur hissi vo kompetensiya inami formalasir ki, bu da tolim
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motivasiyasinin davamliligini tomin edon asas psixoloji mexanizmlordon biri hesab olunur (Basye,
2018).

Inkliiziv pedaqoji yanasma iso tolim prosesinda hor bir sagirdin fordi xiisusiyyatlorindon asilt
olmayaraq barabar imkanlara malik olmasini vo faal istirakini hadoafloyir. Dastokloyici, gobul edon vo
ayri-seckiliyo yol vermoyan tohsil miihitinin yaradilmasi sagirdlords psixoloji tohliikasizlik hissini
giiclondirir, sosial bagliliq vo doyarli olma duygusunu formalasdirir. Belo miihitdo sagirdlor sohv
etmokdon ¢okinmir, 6z fikirlorini sarbast ifads edir vo dyronma prosesino daha yiiksok motivasiya ilo
gosulurlar (“Sagirdyoniimlii tolim”, 2023).

Umumilikdo, konstruktivist, fordilosdirilmis, diferensial vo inkliiziv yanasmalar sagirdin dyronmo
prosesindo foal subyekt kimi istirakin1 tomin etmoklo, onun soxsi tocriibo vo maraqglarina osaslanan
bilik qurmasini, 6ziinsinaminin méhkomlonmasini vo sosial bagliliq hissinin inkisafin1 dostakloyir.
Bu yanasmalar tolim prosesini yalniz bilik 6tiirilmasi deyil, eyni zamanda motivasiyaedici, monali
vo inkisafyoniimlii foaliyysto ¢evirir. Naoticads, tolimin motivasiyaedici potensiali ohomiyyatli
daracada artir vo sagirdlorin dyronmoys davamli maragi formalagir.

Motivasiyanin psixoloji asaslari

Tolim motivasiyasinin izahinda psixoloji yanasmalar xiisusi ohomiyyot kosb edir, c¢linki
motivasiya yalniz todris metodlarinin naticasi deyil, eyni zamanda fordin daxili psixoloji ehtiyaclari,
emosional voziyysti vo sosial miinasibatlori ilo six bagli olan c¢oxdlgiilii prosesdir. Xiisusilo
yeniyetmolik dovriinds soxsiyyatin formalagsmasi, 6ziiniidork vo miistaqillik ehtiyacinin giiclonmasi
motivasiya mexanizmlorinin psixoloji asaslarla tohlilini zoruri edir.

Oziiniidorketmo (6ziinii miioyyon etmo) yanasmasma osasen, tolim motivasiyas: fordin iic
fundamental psixoloji ehtiyacinin — muxtariyyot, kompetensiya vo sosial bagliligin — tomin olunmasi
noticosindo formalagsir. Sagirdo se¢im imkanlarinin verilmosi, onun 0z Gyronmo prosesind tosir
gostaro bilmasi muxtariyyat hissini giiclondirir. Eyni zamanda, bacariglarinin inkisafin1 miisahide
etmasi vo ugur oldo etmasi kompetensiya ehtiyacini tomin edir. Miiallim vo homyasidlarla miisbat
miinasibatlor iso sosial bagliliq hissinin formalagmasina xidmot edir. Bu ehtiyaclar 6donildikdo
sagirdlords daxili vo davamli motivasiya yaranir, yronma foaliyyati xarici macburiyyatdon daha ¢ox
s$oxsi maraq vo monalandirma ilo miisayiot olunur (“Oziiniiderketms”, 2020).

Sosial-emosional 6yronmo (SEL) yanagmasi sagirdlorin emosiyalarini tanima, onlari tonzimloms,
empati qurma vo saglam sosial miinasibotlor yaratma bacariglarinin inkisafina yonolmisdir.
Emosional baximdan tohliikasiz vo dostokloyici tolim miihiti sagirdlerin stress vo narahatliq
soviyyosini azaldir, sohv etmok qorxusunu minimuma endirir vo onlarin tolim foaliyyotino daha foal
vo motivasiyalt sokildo colb olunmasina sorait yaradir. Bu yanagma xiisusilo yeniyetmolordo
emosional sabitliyin vo Oyronmoyo miisbot miinasibatin formalagmasinda miihiim rol oynayir
(Bayramova, 2024).

Humanist pedaqogika iso sagirdin soxsiyyatini, daxili potensialin1 vo fordi ehtiyaclarim tolim
prosesinin morkozino ¢okir. Sagirdin doyarli, qobul olunmus vo anlasilmis hiss etmasi onun
Oziinoinamim1  giiclondirir, Oziiniiifado imkanlarim1 genislondirir vo daxili motivasiyanin
formalagmasina zomin yaradir. Humanist yanagmada miiallim nazaratg¢i deyil, dostokverici vo baladgi
rolunda ¢ixis edir ki, bu da sagirdin tolim faaliyystina koniillii vo mosuliyyatli miinasibatinin
formalasmasina sobab olur (Riistomov, 2017).

Umumilikdoe, bu psixoloji yanasmalarin osas moqsadi sagirdin daxili ehtiyaclarini, emosional
voziyyatini vo soxsiyyat xiisusiyyotlorini nozora almagla tolim motivasiyasini giiclondirmokdir.
Muxtariyyat va sosial bagliliq hissinin tomin olunmasi, emosional tahliikasiz vo qabul edon miihitin
yaradilmasi, homg¢inin sagirdin 6ziinii doyarli vo saristali hiss etmasi naticosindo dyronmays yonalmis
daxili, davamli vo monali motivasiya formalasir. Bu iso tolimin keyfiyyatinin yiiksolmasino vo
sagirdlorin akademik vo soxsi inkisafina uzunmiiddatli tosir gostorir.

Kompetensiya vo amokdashga dsaslanan miiasir tolim yanagsmalarinin motivasiyaedici rolu

Kompetensiya osasli tolim (Competency-Based Training) sagirdlorin bilik vo bacariglarini
konkret noticalorlo olagalondirmoys yonslmis pedaqoji yanasmadir vo onlarin dyronma prosesine
aktiv calb olunmasini tomin edir. Bu yanasmada sagirdlor yalniz nozeri biliklori monimsomir, eyni
zamanda olds etdiklari bilik vo bacariglart real hoyat situasiyalarinda totbiq etmo imkanina malik
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olurlar (Sardarli vo b., 2025). Tolimin bu xiisusiyyati sagirdlordo masuliyyat hissini artirir, onlarin 6z
inkisaflarini miisahido etmosino vo iraliloyislorini konkret noticolorlo giymotlondirmasino sorait
yaradir.

Ugur hissi vo kompetensiyanin artmasi sagirdlorin daxili motivasiyasint mohkomlondirir vo
onlarin tolim faaliyysotino daha yiliksok soylo qosulmasina gatirib ¢ixarir (International Labour
Organization, 2020). Bu yanagma homginin tolimin noticoyoniimlii olmasina xidmat edir, ¢iinki hor
bir sagirdin dyronma prosesi avvalcodon miiayyon edilmis bacariq va naticalar lizra qiymatlondirilir.
Naticodo, kompetensiya osashi tolim hom fordi inkisafi dostokloyir, hom do sagirdlorin dyronmo
prosesina davamli maraq gostormosino imkan yaradir.

Olavo olaraq, bu model sagirdlordo problem holl etmo, gorarvermo vo kritik diisiinmo
bacariglarinin inkisafina da tokan verir, ¢linki onlar biliklori yalmz nazori olaraq deyil, praktiki
situasiyalarda totbiq etmoyi Oyronirlor. Bu da tolimin monali vo motivasiyaedici olmasini tomin edir
vo uzunmiiddatli 6yronmo naticalarinin formalagsmasina tohfs verir.

Naticoyoniimlii tohsil modelinds iso tolimin mogsadlari vo ugur meyarlart avvalcadon aydin
sokildo miioyyonlogdirilir. Mogsadlorin  aydinhigi sagirdlorin  soylorini istigamatlondirir vo
motivasiyanit davaml edir (Pal, 2025).

Hoyat bacariglar1 yanagmasi tolimi real hoyat toloblori ilo alagoalondirarak problemlorin halli,
gorarverma vo linsiyyat bacariglarinin formalagsmasina yonolir. Tolim foaliyystinin giindalik hoyat
ticlin monal1 olmasi yeniyetmolorin daxili motivasiyasini artirir vo onlarin faal istirakini tomin edir
(Youth Futures Foundation, 2023).

Kooperativ tolim sagirdlorin qruplar soklindo omokdasliq etmosini vo tapsiriglart birgo hall
etmosini nozordos tutur. Sosial qarsiliglt tosir vo homyasid dostoyi motivasiyani artirir vo tolim
prosesino emosional baglilig1 giiclondirir (Johnson va Johnson, 2020).

Sosial-konstruktivist yanagmada 6yronmo sosial kontekstdo bas verir, biliklar birgs faaliyyot vo
diskussiya yolu ilo formalasir. Layiho osasli dyronmo iso real problemlorin hollino yo6nolmis
foaliyyetlorlo 6yronmonin moqsad vo monaliligini artirir, yaradiciligi vo oziiniiidare bacariglarim
inkisaf etdirir (Kurt, 2021).

Yeniyetmalar ii¢iin motivasiya proqramlari

Yeniyetmolor ii¢lin motivasiya proqramlarinin hazirlanmast miiasir tohsil sistemindo tolimin
keyfiyystinin yiliksaldilmasino y6nolmis miihiim istigamatlordon biridir. Yeniyetmolik dovriindo
motivasiya strukturunda bas veron doyisikliklor, daxili vo xarici motivlorin yenidon toskili
moqsadydnlii programlarin tatbiqini zoruri edir. Bu proqramlar yeniyetmolorin yas xiisusiyyatlorini,
psixoloji ehtiyaclarini vo sosial miihitini nozare almali, asason daxili motivasiyanin giiclondirilmasina
istigamatlonmolidir.

Motivasiya proqramlarinin nazari osasini Oziini miioyyon etmo nazoriyyasi, gozlonti—doyor
yanasmasi vo sosial-koqnitiv nozoriyys toskil edir. Bu yanagmalara osason, yeniyetmolordo tolim
motivasiyasinin formalagsmasi ii¢lin muxtariyyot, soristo inami vo sosial bagliliq ehtiyaclarinin
O0donilmosi vacibdir. Programlarin mozmunu layiho asasli dyronmo, oyunlasdirma, refleksiya vo
Ozliniigiymotlondirms kimi metodlara asaslanmalidir (Chen, 2025).

Motivasiya programlarinin totbiqi sistemli vo morhololi sokildo haoyata kecirilmali, ilkin
diagnostika, diferensiallagdirilmis mozmun vo davamli qiymatlondirms mexanizmlori ilo miisayiot
olunmalidir. Miiallim—sagird miinasibotlorinin dostokloyici xarakter dagimasi, miisbat geribildirim
modoniyyatinin formalasdirilmas1 vo ailo—moktob omokdasliginin tomin edilmasi programin
effektivliyini artiran osas amillordir.

Notica

Aparilan tohlillor gostorir ki, yeniyetmalor iiglin motivasiya proqramlarinin hazirlanmast vo
totbiqi kompleks, sistemli vo elmi osaslandirilmis yanasma tolob edir. Yeniyetmolik ddvriiniin
psixoloji xilisusiyyatlori motivasiya proqramlarinin osason daxili motivasiyanin giiclondirilmosino
yonalmosini zoruri edir. Ilkin diaqnostika, diferensiallasdirilmis tolim, aktiv metodlar vo davamh
giymatlondirmo mexanizmlori motivasiya proqramlarinin ugurla reallagdirilmasinin asas sortloridir.
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Miisllimin dastokloyici mévqeyi vo valideynlorin faal istiraki bu programlarin davamliligini va tosir
giiclinii artirir. Beloliklo, yeniyetmalor iiglin motivasiya proqramlari yalniz pedaqoji miidaxilo deyil,
eyni zamanda psixoloji vo sosial aspektlori 6ziinds birlosdiron g¢oxdlgiili inkisaf modeli kimi
qiymatlondirilmalidir.
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